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KONCEPCJA PRACY

SZKOŁY PODSTAWOWEJ

 Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI 

NR 13
w Tarnowskich Górach

w latach szkolnych 2022/2023​ – 2026/2027
Podstawa prawna:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjęta przez Naród w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r., Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483;

2. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z późniejszymi zmianami);
3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej, Dz.U. 2017, poz. 356;
4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, Dz.U. 1982 nr 3 poz. 19 z późniejszymi zmianami;
5. Konwencja o prawach dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r., Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526;

6. Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia się przez całe życie, Dz.U.UE L z dnia 30 grudnia 2006 r.
7. Statut Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 13 w Tarnowskich Górach;
8. Szkolny program wychowawczy;
9. Szkolny program profilaktyczny.

I. Misja szkoły
Zadaniem naszej szkoły jest wspieranie rodziny w procesie wychowania i nauczania, stwarzając uczniom optymalne warunki do prawidłowego, wszechstronnego i harmonijnego rozwoju.

II. Wizja szkoły
W naszej szkole dążymy do stworzenia uczniom bezpiecznych i optymalnych warunków do rozwoju postaw i umiejętności koniecznych do funkcjonowania we współczesnym świecie. Nasz uczeń i absolwent to świadomy obywatel Polski, który szanuje kulturę i historię narodu polskiego, Górnego Śląska i ziemi tarnogórskiej, a także jest otwarty wobec innych narodów Europy. Nasi nauczyciele doskonalą swoje kompetencje zawodowe i angażują się w innowacyjność form działalności dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczej działalności szkoły. Szkoła wychodzi naprzeciw wszystkim wyzwaniom dotyczącym naszych uczniów, jakie przynosi zmieniająca się rzeczywistość.
IV. Priorytety szkoły:

1.  Wychowanie patriotyczne i regionalne ze szczególnym uwzględnieniem kształtowania poczucia polskiej tożsamości narodowej wśród uczniów narodowości polskiej oraz kształtowania wśród wszystkich uczniów postawy tolerancji wobec różnic etniczno-kulturowych. 

1. Edukacja proeuropejska celem ukształtowania proeuropejskich postaw uczniów oraz aby wyposażyć ich w wiedzę na temat integracji europejskiej.
2. Edukacja ukierunkowana na wyposażenie uczniów w kluczowe kompetencje, jakich obecnie oczekuje się od młodych ludzi na europejskim rynku pracy i w sektorze edukacji:

1) porozumiewanie się w języku ojczystym;

2) porozumiewanie się w językach obcych;

3) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

4) kompetencje informatyczne;

5) umiejętność uczenia się;

6) kompetencje społeczne i obywatelskie;

7) inicjatywność i przedsiębiorczość; oraz

8) świadomość i ekspresja kulturalna. 

1. Wychowanie poprzez sport, aby uczniowie nauczyli się współpracy zespołowej i konstruktywnej rywalizacji z poszanowaniem zasad fair play. 

1. Uwrażliwienie społeczności szkolnej i lokalnej na potrzeby uczniów niepełnosprawnych.
2. Dążenie, by uczniowie o potrzebie kształcenia specjalnego stanowili integralną część społeczności szkolnej.  

3. Szkoła oferuje usługi edukacyjne na wysokim poziomie jakości tworząc oddziały integracyjne. 

4. Kadrę szkoły tworzy zespół nauczycieli otwartych na innowacje, samodzielnie poszukujących innowacji pedagogiczno-wychowawczych i uczestniczących w różnego rodzaju formach doskonalenia zawodowego. 

5. Szkoła jest otwarta na środowisko społeczności lokalnej oraz na współpracę z organami władz samorządowych, z instytucjami publicznymi, jak również z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz edukacji i pomocy społecznej.
6. Wychowanie prospołeczne i obywatelskie, by uczniowie znali i respektowali prawa człowieka, a także prawa i obowiązki obywatela Rzeczypospolitej Polskiej oraz Unii Europejskiej. 
V. Model absolwenta
	… jest aktywny
	· posiada zainteresowania i rozwija je na miarę swoich możliwości

· ma swoje upodobania jako twórca i odbiorca sztuki

· wykazuje się samodzielnością



	… jest ciekawy świata
	· stara się poszerzać swoje wiadomości korzystając z różnych źródeł

· lubi i chce się uczyć

· wrażliwy na piękno przyrody (świadomość ekologiczna)



	... jest odpowiedzialny
	· umie podejmować działania i przewidywać ich

· konsekwencje

· jest świadomy zagrożeń płynących z używania narkotyków, dopalaczy i nieodpowiedniego korzystania z Internetu
· umie rozwiązywać problemy

· cieszy się z sukcesów i potrafi akceptować porażki

· zna swoje słabe strony i potrafi nad nimi pracować

· umie dokonać samooceny


	… jest otwarty
	· łatwo nawiązuje kontakty z rówieśnikami

· umie współdziałać w grupie

· prezentuje swój punkt widzenia i rozważa poglądy

· innych

· jest dobrym organizatorem


	… jest optymistą
	· jest pogodny

· pozytywnie patrzy na świat

· wierzy w siebie

· umie odróżniać dobro od zła


	… jest prawy


	· cechuje go uczciwość i prawdomówność

· zna normy dobrego zachowania się i według nich postępuje

· zna symbole narodowe, regionalne i wie jak się wobec nich zachować


	… jest tolerancyjny
	· rozumie, że różnice między ludźmi są czymś naturalnym

· jest wrażliwy na potrzeby innych


	… jest krytyczny
	· selekcjonuje i porządkuje zdobyte informacje, ocenia

· ich przydatność do określonego celu


	… jest świadomy swoich praw i praw innych ludzi
	· zna swoją wartość

· zna i respektuje prawa innych ludzi



VI. Koncepcja rozwoju szkoły w poszczególnych obszarach:

1. Zarządzanie i organizacja.

1.1. Ewaluacja wewnętrzna w oparciu o sprawną organizację nadzoru pedagogicznego.
1.2. Bieżące naprawy, remonty i modernizacja wszystkich pomieszczeń w budynkach szkoły oraz terenu wokół szkoły.
1.3. Wzbogacanie szkoły o nowe pomoce dydaktyczne.
1.4. Wzbogacanie księgozbioru biblioteki szkolnej.
1.5. Wzbogacanie bazy szkoły o nowe meble i sprzęt sportowy.
1.6. Modernizacja pomieszczeń przeznaczonych do pracy z uczniami o potrzebach kształcenia specjalnego, czyli sali do rehabilitacji ruchowej oraz integracji sensorycznej.
1.7. Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu poprzez dalsze wyposażanie szkoły w sprzęt komputerowy i urządzenia technologii informatycznej.
1.8. Pozyskiwanie sponsorów na nowe inwestycje.
1.9. Objęcie opieką specjalistyczną przez logopedę, pedagoga, psychologa i nauczycieli terapeutów uczniów klas I – VIII ze szczególnym uwzględnieniem uczniów z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego.
1.10. Zapewnienie uczniom bogatej oferty zajęć pozalekcyjnych.

1.11. Realizacja programów rządowych i ministerialnych.
1.12. Konsytuacja realizacji programu edukacyjnego  „Od grosika do złotówki”.
1.13. Racjonalne wykorzystanie szkolnych obiektów sportowych – „Moje Boisko Orlik 2012” – współpraca z klubami sportowymi.
1.14. Ścisła współpraca z Radą Rodziców i Radą Dzielnicy.
1.15. Współpraca z publicznymi i pozarządowymi instytucjami oraz organizacjami działającymi w środowisku lokalnym.

1.16. Doskonalenie zawodowe nauczycieli – korzystanie z Grantów Edukacyjnych Śląskiego Kuratora Oświaty.

1.17. Prowadzenie szkoleń dla nauczycieli.
2. Wychowanie i opieka.

2.1. Analiza potrzeb – diagnoza potrzeb wychowawczych uczniów i diagnoza uczniów mających trudności w nauce.
2.2. Organizacja i zapewnienie uczniom różnych form pomocy: pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej i terapeutycznej.
2.3. Zwiększenie liczby etatów w świetlicy ze względu na większą ilość dzieci z orzeczeniami o kształceniu specjalnym.
2.4. Opieka nad dziećmi zaopiniowanymi przez Powiatową Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną.
2.5. Diagnoza i monitoring realizacji przez uczniów obowiązku szkolnego.

2.6. Organizacja właściwych warunków i bezpośrednie wdrażanie opracowanych zasad oraz procedur bezpiecznego zachowania podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, przerw oraz wycieczek szkolnych.
2.7. Prowadzenie kółek zainteresowań i innego rodzaju zajęć pozalekcyjnych.

2.8. Organizowanie udziału uczniów w konkursach pozaszkolnych.

2.9. Realizacja działań wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki.
2.10. Wykorzystanie sztandaru szkoły w procesie kształtowania właściwych postaw uczniów i celem wzbogacania tradycji szkoły.

2.11. Współpraca z instytucjami publicznymi i z organizacjami pozarządowymi wspomagającymi szkołę w zakresie wykonywania jej zadań statutowych i wynikających z przepisów prawa oświatowego.
2.12. Optymalizacja sprawowania opieki nad uczniami poprzez stałą współpracę z ich rodzicami.
3. Kształcenie
3.1. Umożliwienie uczniom wszechstronnego rozwoju poprzez dostosowanie programów nauczania do ich możliwości i potrzeb, stosowanie różnorodnych metod i form pracy oraz prowadzenie szerokiej gamy zajęć pozalekcyjnych.
3.2. Kształcenie umiejętności ponadprzedmiotowych i umiejętności wykorzystywania wiedzy w praktyce. Diagnozowanie i analizowanie osiągnięć edukacyjnych uczniów – wdrażanie wniosków.

3.3. Monitorowanie procesu edukacyjnego oraz procesu rozwoju ucznia zgodnie z podstawą programową.

3.4. Stosowanie różnorodnych sposobów wspierania i motywowania uczniów do systematycznej nauki.
3.5. Zwiększanie szans edukacyjnych uczniów przez indywidualizację procesu nauczania.

3.6. Badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów i podejmowanie działań przyczyniających się do poprawy wyników nauczania.

3.7. Organizowanie i realizacja procesu edukacji w oparciu o wzajemną współpracę nauczycieli.

3.8. Propagowanie wśród uczniów zdrowego stylu życia poprzez działania sportowe oraz realizację programów promujących zdrowie.

3.9. Zapoznawanie uczniów i ich rodziców z dokumentami szkoły.

3.10. Przygotowywanie uczniów do działalności samorządądowej poprzez działania samorządu uczniowskiego.
3.11. Promowanie uczniów osiągających sukcesy w różnych dziedzinach nauki i sztuki.
4. Promocja szkoły
4.1. Współpraca zespołu do spraw promocji szkoły z mediami w zakresie udzielania informacji o osiągnięciach uczniów i o ważnych wydarzeniach szkolnych.
4.2. Organizowanie imprez środowiskowych i czynny udział w nich.

4.3. Pozyskiwanie wolontariuszy i różnych organizacji do wspierania działalności szkoły.

4.4. Współpraca z instytucjami i organizacjami wspomagającymi szkołę w zakresie wykonywania zadań statutowych.

4.5. Organizowanie spotkań z rodzicami uczniów.
4.6. Bieżąca aktualizacja strony internetowej szkoły.

4.7. Organizowanie szkolnych oraz pozaszkolnych konkursów i zawodów.
4.8. Angażowanie uczniów do aktywnego udziału w pozaszkolnych w konkursach i zawodach.
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